Na podlagi 25. ¢lena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, St. 21/13, 78/13 - popr., 47/15 -
ZZSDT, 33/16 - PZ-F, 52/16, 15/17 - odl. US, 22/19 - ZPosS, 81/19, 203/20 - ZIUPOPDVE, 119/21 -
ZCmIS-A, 202/21 - odl. US, 15/22 in 54/22 - ZUPS-1; v nadaljevanju: ZDR-1) in Pravilnika o notranji
organizaciji in sistemizaciji delovnih mest Zavoda lvana Cankarja za kulturo, Sport in turizem Vrhnika
z dne 118-1-01-16 z dne 16. 11. 2016, s spremembami in dopolnitvami, Zavod Ivana Cankarja za
kulturo, Sport in turizem Vrhnika objavlja prosto delovno mesto

»STROKOVNI SODELAVEC« (m/Z)
(Sifra delovnega mesta: G027031)
za nedolocen cas

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo poleg splosnih pogojev, ki jih dolocajo
predpisi s podrocja delovnega prava, izpolnjevati naslednje pogoje:
— imeti pridobljeno izobrazbo, ki ustreza najmanj:
— visokosolska univerzitetna izobrazba (prejsnja) ali najmanj specializacija po visokosolski
izobrazbi (prejsnja) ali magistrska izobrazba /2. bolonjska stopnja
— 2 leti delovnih izkusenj.

Prednost pri izbiri bodo imeli kandidati z znanjem in izkusnjami s podroc¢ja delovnega mesta. Izbrani
kandidat bo z delom nastopil predvidoma v drugi polovici meseca avgusta oz. po dogovoru z
delodajalcem.

Opis del in nalog delovnega mesta:

- uveljavljanje letnega programa dela v Turisticno informacijskem centru Vrhnika,

- azuriranje spletne strani Zavoda Ivana Cankarja Vrhnika,

- iskanje virov sredstev za sofinanciranje projektov in programov Zavoda Ivana Cankarja
Vrhnika,

- izvajanje letnega programa turisticnih dejavnosti v obcini Vrhnika,

- nacrtovanje in izvajanje projektov na podrocCju turizma v obcini Vrhnika (prireditve,
promocija, zaloznistvo ...),

- razvoj in implementacija novih turisti¢nih storitev in proizvodov,

- zbiranje, urejanje in izmenjava informacij o turisti¢ni ponudbi,

- strokovno izpopolnjevanje s podrocja naravne in kulturne dedis¢ine (organizacija
izobrazevanja vodicev ipd.)

- zbiranje in posredovanje informacij o kulturno zgodovinskih spomenikih, mestni in vaski

vvvvv

- zbiranje in posredovanje informacij s podrocja gospodarstva in obrtnistva,

- sodelovanje pri nacrtovanju in izvajanju projektov na podrocju turizma v obcini Vrhnika,
- distribucija promocijskih materialov,

- sodelovanje pri organizaciji in izvedbi kulturnih in $portnih prireditev,

- druge naloge na primerljivi stopnji zahtevnosti po odredbi nadrejenega.

Prijava na prosto delovho mesto mora vsebovati:

1. pisno izjavo in fotokopijo dokazila oziroma verodostojne listine o izpolnjevanju pogoja glede
zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti razvidna stopnja/raven in smer/podrocje izobrazbe,
datum (dan, mesec in leto) zakljucka izobraZevanja ter ustanova, na kateri je bila izobrazba
pridobljena;

2. pisno izjavo in fotokopijo dokazila oziroma verodostojne listine o vseh dosedanjih zaposlitvah,
iz katere je razvidno izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih delovnih izkusenj; v izjavi kandidat
navede datum sklenitve in datum prekinitve delovnega razmerja pri posameznemu delodajalcu,
ter kratko opise delo in raven zahtevnosti dela, ki ga je opravljal pri tem delodajalcu,




Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek Zivljenjepis in da kandidat v njej, poleg formalne
izobrazbe, navede tudi druga znanja in vescine, ki jih je pridobil. Kandidat naj znanja in izkusnje
zaradi katerih ima lahko prednost pri izbiri, posebej izpostavi.

Z izbranim kandidatom bo sklenjena pogodba o zaposlitvi za nedolocen cas s polnim delovnim casom
(40 ur/teden) in tri (3) mesecnim poskusnim delom. Izbrani kandidat bo delo opravljal v objektih in
javnih povrsinah javnega zavoda Zavoda Ivana Cankarja za kulturo, sport in turizem Vrhnika, Trzaska
cesta 9, 1360 Vrhnika in v drugih uradnih prostorih, kjer organ opravlja svoje naloge.

Kandidati posljejo pisne prijave s prilogami »Za razpis - STROKOVNI SODELAVEC« in sicer do 18. 6.
2026 do 12. ure na elektronski naslov info@zavod-cankar.si.

Kandidati bodo o izbiri pisno obvesceni v osmih (8) dneh po zakljucenem postopku izbire. Obvestilo o
koncani izbiri bo objavljeno na spletnih straneh Zavoda Ivana Cankarja za kulturo, Sport in turizem
Vrhnika (https://visitvrhnika.si/zavod-ivana-cankarja/).

Dodatne informacije o izvedbi postopka je mogoce dobiti pri direktorici Mariji Zakrajsek Martinjak, ki
je dosegljiv/a na telefonski stevilki 01 750 66 30 ali po elektronski posti info@zavod-cankar.si.

V javni objavi o prostem delovnem mestu se izraz kandidat, zapisan v moski slovnicni obliki, uporablja
kot nevtralen tako za zenske kot moske.

Datum: 27. 5. 2026

Marija Zakrajsek Martinjak,
direktorica


https://visitvrhnika.si/zavod-ivana-cankarja/

